
INDICADOR OBJETIVO ESTRATEGIA ACCIONES META
GRADO 
AVANCE

PERIOCIDAD

Eje I: Gobierno 
Honesto, 

Humanista y 
Cercano al Pueblo

Garantizar un gobierno 
eficiente, transparente y 
orientado a las necesidades de 
la población.

Fortalecer la gobernanza a través 
de prácticas transparentes y 
participativas que fomenten la 
confianza ciudadana y garanticen 
servicios de calidad.

1. Publicar trimestralmente informes de gestión en línea.
2. Realizar 3 foros ciudadanos anuales para recoger propuestas y 
retroalimentación.
3. Implementar sistemas de evaluación de desempeño en todas las 
áreas del gobierno municipal.
4. Capacitar al 100% de los funcionarios en transparencia y atención 
ciudadana.
5. Reducir en un 15% los tiempos de respuesta en trámites 
municipales para 2026.

100% 100% ANUAL

Eje II: Bienestar 
Social y 

Oportunidades 
para Todas y Todos

Mejorar el acceso y calidad de 
los servicios de salud y 
bienestar social.

Garantizar el acceso equitativo a 
servicios de salud y bienestar, 
enfocándose en la prevención y 
atención integral de la población 
vulnerable.

1. Incrementar la cobertura de consultas médicas comunitarias en un 
30% para 2027.
2. Implementar programas de vacunación en el 100% de las 
comunidades para 2025.
3. Establecer al menos 1 nuevo centro de atención primaria de salud 
para 2026, mediante la coordinación con los programas de salud del 
gobierno estatal.
4. Reducir la tasa de mortalidad materno-infantil en un 10% para 
2027.
5. Desarrollar campañas de prevención contra enfermedades crónicas 
no transmisibles en toda la población.

100% 100% ANUAL

Eje III: Educación, 
Cultura y Deporte

Fomentar la educación 
integral, la cultura maya y la 
actividad física para el 
desarrollo comunitario.

Promover el desarrollo integral 
de las personas mediante la 
mejora de la educación, la 
difusión cultural y el fomento del 
deporte como pilares del tejido 
social.

1. Creación de un programa de apoyo de becas económicas y de 
transporte para los jóvenes de educación media y superior.
2. Aumentar la tasa de alfabetización en un 10% para 2026.
3. Crear 5 nuevos espacios culturales o bibliotecas comunitarias para 
2027.
4. Organizar al menos 10 eventos deportivos anuales para todas las 
edades.
5. Implementar un programa de recuperación y preservación de la 
lengua maya en el 100% de las escuelas.
6. Capacitar a los docentes municipales en metodologías innovadoras 
y enseñanza intercultural.

100% 100% ANUAL
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Eje IV: Economía 
con Prosperidad 

Compartida y 
Rescate del Campo

Impulsar la economía local y el 
desarrollo agrícola sostenible.

Impulsar una economía 
sostenible y equitativa mediante 
la promoción del desarrollo 
agrícola, el fortalecimiento del 
comercio local y la creación de 
empleo digno.

1. Incrementar en un 10% la producción agrícola de productos locales 
para 2026.
2. Crear 3 nuevas cooperativas o microempresas rurales para 2027.
3. Generar una campaña anual de promoción para el cenote del 
municipio y para los artesanos locales.
4. Incrementar en un 20% el acceso a financiamiento para proyectos 
agrícolas y comerciales.
5. Desarrollar un mercado o tianguis local mensual.
6. Implementar un programa de capacitación para agricultores en 
técnicas sostenibles.

100% 100% ANUAL

Eje V: 
Infraestructura 

para un Desarrollo 
Territorial, 
Ordenado y 
Sostenible

Promover un desarrollo 
urbano y rural que garantice la 
sostenibilidad y el orden 
territorial.

Asegurar un desarrollo urbano y 
rural equilibrado mediante la 
construcción y rehabilitación de 
infraestructura básica que 
contribuya a mejorar la calidad 
de vida y proteger el medio 
ambiente.

1. Formalización del catastro municipal de Tekom, para que los 
ciudadanos logren regularizar sus bienes inmuebles tanto públicos 
como privados, con el objetivo de identificarlo de forma física, 
jurídica, fiscal y económico.
2. Rehabilitar 2 km de caminos rurales y urbanos para 2027.
3. Construir 2 sistemas de captación y distribución de agua potable en 
comunidades.
4. Implementar sistemas de alumbrado público eficiente en el 90% de 
las localidades.
5. Garantizar que los servicios básicos (agua potable, recolección de 
basura) a las familias de escasos recursos y que sean de uso 
doméstico.
6. Construir al menos 2 parques ecológicos o espacios verdes para 
2026.
7. Asegurar que el 50% de los proyectos de infraestructura cuenten 
con evaluaciones de impacto ambiental.
8. Generar un programa para incentivar la construcción de vivienda, 
baños y techos, para las familias del municipio y sus comisarias.

100% 100% ANUAL

Eje VI: Justicia, 
Seguridad 

Ciudadana y 
Cultura de la Paz

Fortalecer la seguridad pública 
y fomentar una cultura de paz 
en el municipio.

Promover la seguridad pública y 
la justicia accesible mediante la 
implementación de estrategias 
preventivas y el fortalecimiento 
de la cultura de la paz en el 
municipio.

1. Reducir la tasa de delitos menores en un 10% para 2027.
2. Modernizar el centro de atención y prevención de la violencia.
3. Capacitar al 100% de los policías municipales en derechos humanos 
y protocolos de actuación.
4. Implementar campañas anuales de sensibilización sobre cultura de 
la paz.
5. Crear al menos 2 consejos comunitarios de seguridad ciudadana.

100% 100% ANUAL


